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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
"Afo de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”

CAS N° 203-2019-MINAGRI-OGGRH

Oficina de Desarrollo del Talento Humano

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) SUPERVISOR DE ATENCION A LA CIUDADANIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA”

RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE SELECCION

SUMATORIA DE PUNTAJES POR SUB

ETAPAS ponmienciones PUNTAJE | RESULTADO

N° APELLIDOS i
E\cl)e::::li?llﬁzn(:s Evaluacién Entrevista Fuerzas Discapacidad BINAC BINAC
3 Curricular Personal Armadas (10%) (15%)
1 |VILLAR FIERRO HUMBERTO RICARDO 20 26 31 77 ACCESITARIO
2 |CORCUERA OBEZO NILZA JUDITH 30 28 33 91 GANADOR
CONSIDERACIONES:

» EI CANDIDATO declarado como GANADOR deberé acercarse a la Oficina de Desarrollo del Talento Humano de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, sito

en Av. Alameda del Corregido N° 155, Distrito de La Molina, del 22 al 28 de enero de 2020, a fin de suscribir el Contrato respectivo.

« Debera presentar los documentos originales requeridos en los requisitos minimos y criterios de evaluacién y una copia de ellos, siguiéndose al procedimiento aprobado por

la Directiva General N° 005-2019-MINAGRI-SG, aprobada mediante Resolucién Ministerial N° 0125-2019-MINAGRI.

EL COMITE

La Molina, 21 de enero de 2020




